
 

 

BANDO DI SELEZIONE 

Per il reclutamento di docenti di sostegno per le annualità I-II-III dei percorsi IeFP a.s.f. 2026/2027 

Sedi di Palermo e Catania 

Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale 

L'Ente di Istruzione e Formazione Professionale Associazione CNOS/FAP Regione Sicilia, con sede legale in Catania, 

Via Cifali 7, Ente accreditato presso la Regione Siciliana a svolgere percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, 

VISTO 

 L'Avviso n. 33/2026 — Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi triennali di Istruzione e Formazione 

Professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della Qualifica professionale — ciclo formativo a.f. 2026-

2029 (prima annualità a.s.f. 2026/2027); 

 L'Avviso n. 26/2025 — Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi triennali di Istruzione e Formazione 

Professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della Qualifica professionale — ciclo formativo a.f. 2025-

2028 (seconda annualità a.s.f. 2026/2027); 

 L'Avviso n. 16 del 16/07/2024 — Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi triennali di Istruzione e 

Formazione Professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della Qualifica professionale nel Sistema duale 

— ciclo formativo a.f. 2024-2027 (terza annualità a.s.f. 2026/2027); 

 Il Decreto del Presidente della Regione n. 25 del 01/10/2015 “Disposizioni 2015 per l'accreditamento degli 

organismi formativi operanti nel Sistema della formazione professionale”; 

 La circolare assessoriale n. 3765 del 22/01/2016 sulla corretta interpretazione dei criteri di conformità 

all'accreditamento 2015; 

 La Legge Regionale n. 23 del 14 dicembre 2019 “Istituzione del sistema regionale della formazione 

professionale”; 

 Il Decreto Assessoriale n. 7969 del 20/12/2019 di recepimento dell'Accordo in Conferenza Stato Regioni del 

1° agosto 2019 sul Repertorio Nazionale delle figure professionali dei percorsi di istruzione e formazione 

professionale; 

 Le Linee guida per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione di cui al D.D.G. n. 1277 del 

14/07/2021 del Dipartimento dell'Istruzione, dell'Università e del Diritto allo Studio; 

 Il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) “Scuola”; 

 Il Vademecum per l'attuazione del Programma FSE+ Sicilia 2021-2027 e il manuale delle procedure vigenti; 

 Gli obblighi del soggetto proponente di pubblicizzare, attraverso procedure di trasparenza e chiarezza, la 

selezione di personale esterno da impegnare nelle attività relative alle annualità I-II-III a.s.f. 2026/2027, con 

puntuale specifica dei ruoli e delle modalità di selezione. 

CONSIDERATO 

che l’Associazione CNOS/FAP Regione Sicilia, per l'attivazione dei percorsi relativi alle annualità I-II-III a.s.f. 

2026/2027 presso le sedi di Palermo e Catania, deve procedere all'individuazione di personale docente di sostegno 

non di ruolo per gli allievi con disabilità che risulteranno iscritti nelle classi prime, seconde e terze; 



 

 

che, non essendo ancora concluse le iscrizioni degli allievi, il presente bando è riferito al fabbisogno di sostegno che 

si determinerà nelle classi prime, seconde e terze effettivamente attivate presso le due sedi, senza indicazione 

preventiva dei singoli corsi/indirizzi; 

che l'avvio delle attività d'aula per i percorsi relativi alle annualità I-II-III a.s.f. 2026/2027 deve avvenire in 

concomitanza con l'inizio dell'anno scolastico e formativo 2026/2027; 

EMANA 

il presente bando per il reclutamento di personale docente di sostegno da impegnare con contratto temporaneo, 

funzionale alla realizzazione degli interventi in coerenza con le direttive dell'Assessorato Regionale dell'Istruzione e 

della Formazione Professionale, presso le sedi formative di: 

 Palermo — Via G. Ev. Di Blasi, 102/A; 

 Catania — Via del Bosco, 71 e Via S. Maria della Salette, 116. 

L'assegnazione avverrà sulle classi prime, seconde e terze che risulteranno effettivamente attivate, in presenza di 

allievi con disabilità certificata, al termine delle iscrizioni. Il fabbisogno esatto di personale di sostegno, in termini 

di numero di posti e monte ore, sarà quantificato successivamente, sulla base delle iscrizioni e delle certificazioni 

pervenute. 

Requisiti per l'ammissione alla selezione 

Per l'ammissione alla selezione è necessario: 

 essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

 non essere esclusi dall'elettorato politico attivo; 

 non essere stati licenziati, destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 non avere procedimenti penali in corso e non aver subito condanne penali per taluno dei reati di cui agli 

articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, né essere destinatari 

di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

 essere in possesso di Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento o Laurea Specialistica, oppure di Laurea 

triennale, e della relativa abilitazione al sostegno, coerentemente con quanto disposto dalle Linee guida di 

cui al D.D.G. n. 1277 del 14/07/2021 e successive modifiche e integrazioni. 

I requisiti sopra esplicitati costituiscono condizioni essenziali per la partecipazione al bando. 

Modalità e termini di presentazione delle domande 

Gli aspiranti devono presentare l'istanza di ammissione, corredata dalla documentazione richiesta, 

perentoriamente entro il 07/08/2026, tramite una delle seguenti modalità: 

 PEC, all'indirizzo cnos-fap.sicilia@legalmail.it; 

 consegna a mano presso la sede operativa, dal lunedì al venerdì dalle ore 09:00 alle ore 13:00. 

La domanda dovrà essere corredata da: Curriculum Vitae in formato europeo, datato e firmato, documento di 

identità in corso di validità, tessera sanitaria, titolo di studio e abilitazione al sostegno, certificazioni e dichiarazioni 

richieste dall'Ente (Allegati A, B, C). 

Si terrà conto esclusivamente delle esperienze — nel ruolo di docente di sostegno e delle esperienze professionali 

affini — indicate nel curriculum in modo dettagliato: si invitano i candidati a indicare inizio e fine di ciascuna 



 

 

esperienza (giorno, mese e anno) e la tipologia di percorso o incarico a cui si riferisce. Tale documentazione non 

sarà suscettibile di ulteriore integrazione o modifica dopo la scadenza: verrà riconosciuto solo il punteggio 

opportunamente documentato. 

Le domande presentate con modalità diverse da quelle sopra indicate, o oltre il termine, saranno automaticamente 

escluse. 

Procedure di selezione 

La selezione dei candidati sarà effettuata da apposita Commissione, mediante il controllo della documentazione 

allegata e la verifica dei requisiti di ammissibilità di tutti i candidati che avranno presentato domanda entro i termini. 

Saranno formate due distinte graduatorie: una riservata ai candidati iscritti all'Albo Regionale degli operatori della 

formazione professionale, l'altra per gli operatori esterni non iscritti all'Albo. 

In caso di manifestazione di interesse da parte di personale di sostegno già in organico, l'incarico potrà essere 

assegnato d'ufficio. 

Criterio di attribuzione dei punteggi — Area Sostegno alunni con disabilità 

Criterio Punteggio 

Abilitazione al sostegno Requisito obbligatorio 

Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento o Laurea 

Specialistica 

10 punti 

Laurea triennale 5 punti 

Esperienza pregressa nel ruolo di docente di sostegno (fino 

a un massimo di 20 punti) 

2 punti per ogni anno scolastico o 

formativo 

Esperienze professionali affini (fino a un massimo di 20 

punti) 

2 punti per ogni anno 

Iscrizione all'Albo Regionale operatori della FP 5 punti 

Iscrizione al SARF 2 punti 

Colloquio motivazionale/attitudinale (eventuale) fino a un massimo di 40 punti 

Il colloquio motivazionale/attitudinale (fino a un massimo di 40 punti) è eventuale, tra i candidati in possesso dei 

requisiti richiesti. La relativa data sarà comunicata successivamente all'esame della documentazione presentata, 

esclusivamente tramite pubblicazione sul sito dell'Ente. 

Graduatoria ed esito della selezione 

La Commissione, sulla base dei criteri sopra indicati, procederà a stilare la graduatoria di merito per ciascuna sede. 



 

 

A parità di merito (stesso punteggio), la preferenza è determinata dall'iscrizione all'Albo dei formatori e, in 

subordine, dalla minore età anagrafica. 

L'esito della selezione sarà reso pubblico mediante affissione presso le sedi operative dell'Ente e pubblicazione sul 

sito internet dell'Associazione. La pubblicazione avrà effetto di comunicazione a tutti gli effetti, senza ulteriore 

comunicazione individuale. 

La graduatoria di merito rimarrà efficace dalla data di pubblicazione e per tutto il periodo del percorso formativo. 

Gli interessati potranno presentare osservazioni entro il termine perentorio di 5 giorni naturali e consecutivi dalla 

data di pubblicazione. 

I candidati che avranno superato positivamente tutte le fasi selettive, in base alla posizione occupata in graduatoria, 

saranno convocati per l'accettazione dell'incarico sulla base di un calendario didattico da sottoscrivere per 

accettazione. Il candidato che non si presenti alla convocazione decadrà dalla nomina e si procederà allo 

scorrimento della graduatoria. 

Conferimento degli incarichi 

La graduatoria sarà considerata esclusivamente per le classi prime, seconde e terze effettivamente attivate presso 

le sedi indicate e sarà valida per il periodo di durata del percorso formativo, senza che ciò determini l'assegnazione 

automatica dell'incarico. 

Il conferimento degli incarichi è subordinato esclusivamente all'approvazione e al finanziamento del progetto, 

nonché all'effettiva presenza di allievi con disabilità nelle classi attivate. 

L'Ente procederà all'assegnazione degli incarichi prioritariamente al proprio personale interno già dipendente e, in 

subordine, attingendo alla graduatoria. 

L'incarico conferito non potrà in nessun caso essere ricondotto a un rapporto di lavoro dipendente a tempo 

indeterminato, ma a tipologie contrattuali di temporaneità funzionali alla realizzazione dell'intervento. 

L'Ente si riserva di non procedere all'affidamento dell'incarico, o di revocarlo senza preavviso o indennità di sorta, 

per fatti e motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano la mancata prosecuzione del percorso. 

L'Ente si riserva altresì la possibilità di integrare, modificare, sostituire o revocare il presente bando in ottemperanza 

alle direttive dell'Assessorato Regionale dell'Istruzione e della Formazione Professionale. 

Trattamento dei dati personali 

CNOS/FAP Regione Sicilia si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati. Tali 

dati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse e strumentali alla valutazione dei titoli, nonché 

all'eventuale conferimento e gestione della prestazione d'opera, secondo quanto indicato nell'informativa privacy 

allegata (Allegato C). 

Allegati 

- Allegato A — Istanza di candidatura; 

- Allegato B — Scheda di autovalutazione titoli; 

- Allegato C — Informativa sul trattamento dei dati personali (GDPR). 

Catania, 28-07-2026 

 

Associazione CNOS/FAP Regione Sicilia 

Il Presidente 

Marcello Mazzeo 



 

 

 

ALLEGATO A 

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE DOCENTE DI SOSTEGNO 

RIVOLTO A SOGGETTI PROVENIENTI DALL'ALBO DEGLI OPERATORI DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

EX L.R. 24/76, ART. 5 DELLA L.R. 10/2018 — L.R. 14 DICEMBRE 2019 N. 23, 

E SUBORDINATAMENTE A SOGGETTI ESTERNI 

SPETT.LE ASSOCIAZIONE CNOS-FAP REGIONE SICILIA — Via Cifali 7, 95123 Catania 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________ Luogo/data di nascita __________________ 

Codice Fiscale ____________________________________ Partita IVA _______________________________ 

Indirizzo di residenza (completo di CAP) _______________________________________________________ 

Titolo di studio ___________________________________________________________________________ 

Telefono ____________________________________ Email _______________________________________ 

PRESENTA 

la propria candidatura per partecipare al BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI DI 
SOSTEGNO PER LE PRIME ANNUALITÀ DEI PERCORSI IeFP A.S.F. 2026/2027 — SEDI DI PALERMO E CATANIA. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., dichiara sotto la 
propria responsabilità di voler presentare la propria candidatura per la seguente sede (barrare l'opzione 
prescelta): 

☐  Palermo — Via G. Ev. Di Blasi, 102/A 

☐  Catania — Via del Bosco, 71 / Via S. Maria della Salette, 116 

☐  Entrambe le sedi 

Ed inoltre, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., dichiara sotto la 
propria responsabilità di (barrare le caselle): 

□ Di aver preso visione del bando per il reclutamento e di accettarne il contenuto 

□ Che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di fatto e di 
diritto esistenti alla data della presente 

□ Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri UE 

□ Godere dei diritti civili e politici e non essere stato escluso/a dall'elettorato politico attivo, né essere 
stato licenziato, destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione 

□ Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in corso, 
né essere destinatario di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e 
regolari con minori 

□ Essere in possesso dell'abilitazione al sostegno 

□ Possedere il seguente titolo di studio: ☐ Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento/Specialistica 

☐ Laurea triennale — denominazione: ____________________________________ 

□ Che l'indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni è quello della residenza e dell'e-mail 

□ Di possedere ____________ anni di esperienza pregressa nel ruolo di docente di sostegno 

□ Di possedere ____________ anni di esperienze professionali affini 



 

 

□ Di essere inserito nell'Albo Regionale del personale docente e non docente dei corsi di formazione 
professionale (art. 15, comma 6, L.R. 14 dicembre 2019, n. 23) 

□ Di essere iscritto/a nell'elenco dei formatori rilevabili al SARF 

□ Di non essere iscritto/a nell'elenco dei formatori rilevabili al SARF 

 

Si allega alla presente: 

- CV in formato Europeo datato e firmato con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei dati, 
redatto ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000; 

- Scheda di autovalutazione (Allegato B); 

- Informativa resa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 (Allegato C); 

- Copia del titolo di studio; 

- Copia dell'abilitazione al sostegno; 

- Copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 

- Copia del Codice Fiscale. 

 

Luogo e data ____________________________                    Firma ____________________________ 

  



 

 

 

ALLEGATO B 

Scheda di autovalutazione 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________, consapevole delle 
sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., dichiara sotto la propria responsabilità il possesso 
del punteggio e la veridicità delle informazioni come da tabella sottostante, compilata sulla base dei criteri di 
valutazione del bando — Area Sostegno alunni con disabilità: 

 

Criterio Descrizione Autovalutazione Valutazione 

commissione 

Abilitazione al sostegno Requisito obbligatorio — 
allegare copia del titolo 

  

Titolo di studio Laurea 
Magistrale/V.O./Specialistica: 10 
punti Laurea triennale: 5 punti 

  

Esperienza pregressa nel ruolo di 
docente di sostegno 

2 punti per ogni anno scolastico 
o formativo (Max 20 punti) 

  

Esperienze professionali affini 2 punti per ogni anno (Max 20 
punti) 

  

Iscrizione all'Albo Regionale operatori 
della FP 

5 punti   

Iscrizione al SARF 2 punti   

Colloquio motivazionale/attitudinale 
(eventuale) 

fino a 40 punti   

 

Luogo e data ____________________________                    Firma ____________________________ 

  



 

 

 

ALLEGATO C 

Informativa resa ai sensi dell'art. 13 del GDPR — Regolamento UE 2016/679 

 

Gentile Signore/a, desideriamo comunicarle che il Regolamento UE 2016/679 prevede la tutela delle persone 
e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la normativa indicata, tale trattamento 
sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi 
diritti, in modo da garantire la sicurezza dei dati stessi. Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE 2016/679, 
pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni. 

1. Titolare del trattamento 

Il titolare del trattamento è CNOS/FAP Regione Sicilia, con sede legale in Via Cifali 7, CAP 95123, Catania, nella 
persona del suo Presidente e Legale Rappresentante Marcello Mazzeo. Il Titolare può essere contattato 
all'indirizzo cnos-fap.sicilia@legalmail.it. 

2. Dati personali raccolti 

I dati personali da Lei comunicati in occasione della candidatura saranno raccolti dietro Suo libero ed espresso 
consenso e sono inerenti a: dati identificativi (nome, cognome, telefono, email, titoli di studio, abilitazioni, 
esperienze professionali, ecc.) e dati fiscali (codice fiscale, partita IVA, ove richiesti). 

3. Finalità del trattamento 

I dati forniti verranno trattati per: partecipazione, iscrizione e selezione al presente bando per il reclutamento 
di personale docente di sostegno organizzato e gestito da CNOS/FAP Regione Sicilia; eventuale stipula di 
contratti di lavoro/servizi; adempimenti degli obblighi di legge connessi alla gestione didattica, amministrativa 
e organizzativa delle attività. 

4. Conferimento dei dati 

Il conferimento dei dati necessari alla valutazione della candidatura è obbligatorio: l'eventuale rifiuto preclude 
la possibilità di partecipare alla selezione. 

5. Conservazione dei dati 

I dati saranno conservati per il periodo di durata dei progetti ai quali Lei partecipa e, successivamente, per il 
tempo previsto dagli obblighi di legge o regolamento (fiscali o di altra natura). 

6. Comunicazione dei dati 

I Suoi dati potranno essere comunicati a: soggetti/professionisti che erogano prestazioni funzionali alle finalità 
sopra indicate; Regione Siciliana o altri enti erogatori di finanziamenti pubblici; organismi di certificazione, 
controllo e vigilanza. 

7. Diritti dell'interessato 

Lei ha diritto di accesso ai dati personali, rettifica, cancellazione, limitazione del trattamento, portabilità dei 
dati, opposizione al trattamento, nonché il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento e di proporre 
reclamo a un'autorità di controllo. Per l'esercizio di tali diritti può scrivere a cnos-fap.sicilia@legalmail.it. 

  



 

 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver ricevuto l'informativa che precede e: 

☐  esprime il consenso   ☐ NON esprime il consenso   al trattamento dei suoi dati personali 

☐  esprime il consenso   ☐ NON esprime il consenso   alla comunicazione dei suoi dati personali ad enti 
pubblici e società private per le finalità indicate 

 

Cognome e Nome _________________________________________________________________________ 

Data e luogo di nascita _____________________________________________________________________ 

Residenza via _____________________________________________________________________________ 

Luogo e data ____________________________                    Firma ___________________________________ 




